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1. Наименование дисциплины (модуля)  

Педагогическое мастерство учителя  физической культуры 

Целью Формирование у будущих специалистов знаний о целях, задачах, содержании и 

технологии обучения и воспитания в сфере физической культуры и спорта, а также 

побуждение к самовоспитанию профессиональных качеств и способностей, 

обеспечивающих вдумчивый и гибкий подход к организации и управлению учебно-

тренировочной и воспитательной работой с физкультурниками и спортсменами 

Для достижения цели ставятся задачи:  

1.Формировать у будущего специалиста знаний в области в физической культуре и 

спорте. 

2.Обучить основами организации, методики проведения профессионального 

мастерства специалиста в сфере физической культуры. 

3.Формировать профессионально-педагогические способности к самостоятельной 

постановке и решение учебных методических и воспитательных задач. 

4.Ознакомить  с инновационным подходом к определению эффективности 

технологий обучения и воспитания в области физической культуры и спорта 

5.Формировать  умение диагностировать уровень своей педагогической 

подготовленности, намечать направления к самосовершенствованию 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

В результате освоения ОП магистратуры обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения по дисциплине (модулю): 

Коды 

компете

нции 

Результаты 

освоения ОПОП 

Содержание 

компетенций* 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Перечень планируемых 

результатов обучения по 

дисциплине 

УК -1 Способен 

осуществлять 
критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 
основе системного 

подхода 

вырабатывать 
систему действий 

УК-1.1.Анализирует 

проблемную ситуацию как 
систему, выявляя ее 

составляющие и связи между 

ними  

УК-1.2. Определяет пробелы в 
информации, необходимой 

для решения проблемной 

ситуации, и проектирует 
процессы по их устранению; 

УК-1.3. Критически оценивает 

надежность источников 
информации, работает с 

противоречивой информацией 

из разных источников. 

Знать: основные понятия 

учебной дисциплины 
современные проблемы 

науки и образования как 

систему ее составляющие 

и связи между ними  

Уметь: определять 

пробелы информации 

необходимые  для решения 
проблемных ситуаций 

Владеть: способностью  

критически оценивать 
надежность источников 

информации , работать с 

противоречивой 

информацией из разных 
источников. 
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ОПК-7 Способен 

планировать и 
организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 
отношений 

 

ОПК-7.1. Демонстрирует 

знание педагогических основ 
построения взаимодействия с 

субъектами образовательного 

процесса; методов выявления 

индивидуальных 
особенностей обучающихся; 

особенностей построения 

взаимодействия с различными 
участниками образовательных 

отношений с учетом 

особенностей 
образовательной среды 

учреждения  

ОПК-7.2. Использует 

особенности образовательной 
среды учреждения для 

реализации взаимодействия 

субъектов; составляет 
(совместно с другими 

специалистами) планы 

взаимодействия участников 

образовательных отношений; 
использует для организации 

взаимодействия приемы 

организаторской деятельности  
ОПК-7.3. Применяет 

технологии взаимодействия и 

сотрудничества в 
образовательном процессе; 

способы решения проблем 

при взаимодействии с 

различным контингентом 
обучающихся; приемы 

индивидуального подхода к 

разным участникам 
образовательных отношений 

Знать: педагогические 

основы построения 
взаимодействия с 

субъектами 

образовательного 

процесса; методов 
выявления 

индивидуальных 

особенностей 
обучающихся; 

особенностей построения 

взаимодействия с 
различными участниками 

образовательных 

отношений с учетом 

особенностей 
образовательной среды 

учреждения  

 
Уметь: использовать 

особенности 

образовательной среды 

учреждения для 
реализации 

взаимодействия субъектов; 

составляет (совместно с 
другими специалистами) 

планы взаимодействия 

участников 
образовательных 

отношений; использует 

для организации 

взаимодействия приемы 
организаторской 

деятельности 

Владеть: технологией 
взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном процессе; 
способы решения проблем 

при взаимодействии с 

различным контингентом 

обучающихся; приемы 
индивидуального подхода 

к разным участникам 

образовательных 
отношений 

ПК-3  Способен 

формировать  

развивающую 
образовательную 

среду, 

осуществлять 

ПК-3.1  Использует 

стандартизированные методы 

психолого- педагогической 
диагностики личностных 

характеристик и возрастных 

особенностей обучающихся 

Знать: методы психолого- 

педагогической 

диагностики личностных 
характеристик и 

возрастных особенностей 

обучающихся  
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педагогическую 

помощь и 
поддержку 

обучающихся 

ПК-3.2 Выбирает и реализует 

психолого- педагогические  
технологии( в том числе 

инклюзивные) для адресной 

работы с различными 

категориями обучающихся 

Уметь: выбирать и 

реализовывать  психолого- 
педагогические  

технологии( в том числе 

инклюзивные) для 

адресной работы с 
различными категориями 

обучающихся 

3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  

Дисциплина «Профессиональное мастерство специалиста в сфере физической культуры»  

 (Б1.О.08) относится к части формируемая участниками образовательных отношений  к 

дисциплинам по выбору к блоку Б1.О.08  

Дисциплина (модуль) изучается на 1 курсе  в 1семестре. 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б1.О.08 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины магистр  должен иметь подготовку по предметам 

«Менеджмент физической культуры», «Правовые основы физической культуры», « 

Теория и методика физической культуры», «Маркетинг в ФК и спорте», «Спортивные 

сооружения и экипировка». 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 

Изучение дисциплины «Педагогическое мастерство учителя физической культуры» 

необходимо для успешного прохождения соответствующих практик, предусмотренных 

учебным планом 44.04.01. Педагогическое образование, направленность «Физическая 

культура в образовательных организациях», формирования соответствующих 

компетенций. 

 4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся  

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 4 ЗЕТ, 144 академических 

часов. 
Объём дисциплины Всего часов 

для очной формы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 144 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий)* (всего) 

 

Аудиторная работа (всего): 36 

в том числе: 
лекции 10 

семинары, практические занятия 42 

 практикумы Не предусмотрено 

лабораторные работы Не предусмотрено 

Внеаудиторная работа:  
консультация перед зачетом  

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной 

деятельности, предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся 

с преподавателем), творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др. 
Самостоятельная работа обучающихся (всего) 92 

Контроль самостоятельной работы  
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Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / 

экзамен) 

зачет 

 

 

 

 

 

 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

 с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 

Для очной формы обучения 

№ 

п/п 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудое

мкость 

(в 
часах) 

Виды учебных занятий, включая самостоятельную 

работу обучающихся и трудоемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Сам. 

работ

а 

Планируем

ые 

результаты 

обучения 

Формы 

текущего 

контроля Лек Пр Лаб 

 Основы 

профессионального 

мастерства учителя 

физической культуры. 

144 10 42  92 УК-1 

ОПК-7 

ПК-3 

Устный 

опрос 

Письменн

ый опрос 

Реферат 

1 Основы 
профессионального 

мастерства учителя 

физической культуры. 

 2 6 - 10 УК-1 

ОПК-7 

ПК-3 

Устный 

опрос 

Письменн

ый опрос 

Реферат 

2 Профессиональная 

ориентация 
школьников на 

специальность учителя 

физической культуры 

 

 2 6 - 10 УК-1 

ОПК-7 

ПК-3 

 

3 Профессиональная 

подготовка учителя на 

факультете физической 
культуры в педвузе  

 2 6 - 10 УК-1 

ОПК-7 

ПК-3 

Устный 

опрос 

Письменн

ый опрос 

Реферат 

4 Профессиональная 

адаптация начинающих 
учителей  

 1 4 - 10 УК-1 

ОПК-7 

ПК-3 

Устный 

опрос 

Письменн

ый опрос 

Реферат 

5 Научная организация 

деятельности учителя 

физической культуры 

 1 6 - 12 УК-1 

ОПК-7 

ПК-3 

Письменн

ый опрос 
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6 Трудности управления 

формированием 
личности учителя 

физической культуры и 

их преодоление 

 1 4 - 12     

   УК-1 

ОПК-7 

ПК-3 

Письменн

ый опрос 

 

7 Творчество учителя 

физической культуры в 

педагогической 
системе.  

 1 6 - 12 УК-1 

ОПК-7 

ПК-3 

Письменн

ый опрос 

 

8 Предпосылки 

формирования 
творчества 

возникновения 

трудностей в 

деятельности учителя 
физической культуры 

по спорту 

 - 6 - 12 УК-1 

ОПК-7 

ПК-3 

Устный 

опрос 

Письменн

ый опрос 

Реферат 

 Итого: 144 10 42 - 92   

 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

Помимо рекомендованной основной и дополнительной литературы, в процессе 

самостоятельной работы студенты могут пользоваться следующими методическими 

материалами: 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных  

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

 
Уровни 

сформированност

и компетенций  

Индикаторы Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

УК-1 

Базовый Знать: основные 

понятия учебной 

дисциплины 

современные 

проблемы науки и 

образования как 

систему ее 

составляющие и 

связи между ними  

 

Не знает 

основные 

понятия 

учебной 

дисциплины 

современные 

проблемы 

науки и 

образования 

как систему 

ее 
составляющи

е и связи 

между ними  

 

В целом 

знает 

основные 

понятия 

учебной 

дисциплины 

современные 

проблемы 

науки и 

образования 

как систему 
ее 

составляющи

е и связи 

между ними  

 

В 

достаточном 

объеме знает 

основные 

понятия 

учебной 

дисциплины 

современные 

проблемы 

науки и 

образования 
как систему 

ее 

составляющи

е и связи 

между ними  

 

На высоком 

уровне знает 

основные 

понятия 

учебной 

дисциплины 

современные 

проблемы 

науки и 

образования 

как систему ее 
составляющие 

и связи между 

ними  

 

Уметь: определять 

пробелы 

Не умеет 

определять 

В целом 

умеет 

В 

достаточном 

На высоком 

уровне умеет 



9 

 

информации 

необходимые  для 

решения 

проблемных 

ситуаций  

 

пробелы 

информации 

необходимые  

для решения 

проблемных 

ситуаций  

 

определять 

пробелы 

информации 

необходимые  

для решения 

проблемных 

ситуаций  

 

объеме умеет 

определять 

пробелы 

информации 

необходимые  

для решения 

проблемных 

ситуаций  

определять 

пробелы 

информации 

необходимые  

для решения 

проблемных 

ситуаций  

Владеть:  
способностью  

критически 

оценивать 

надежность 

источников 

информации , 

работать с 

противоречивой 

информацией из 

разных источников. 

Не владеет 
способность

ю критически 

оценивать 

надежность 

источников 

информации , 

работать с 

противоречив

ой 

информацией 

из разных 
источников. 

В целом 
владеет 

способность

ю  

критически 

оценивать 

надежность 

источников 

информации , 

работать с 

противоречив

ой 
информацией 

из разных 

источников. 

В 
достаточном 

объеме 

владеет 

способность

ю  

критически 

оценивать 

надежность 

источников 

информации , 

работать с 
противоречив

ой 

информацией 

из разных 

источников. 

На высоком 
уровне владеет 

способностью  

критически 

оценивать 

надежность 

источников 

информации , 

работать с 

противоречиво

й 

информацией 
из разных 

источников. 

Повышенный Знать: основные 

понятия учебной 

дисциплины 

современные 

проблемы науки и 

образования как 

систему ее 
составляющие и 

связи между ними  

 

Не знает 

основные 

понятия 

учебной 

дисциплины 

современные 

проблемы 
науки и 

образования 

как систему 

ее 

составляющи

е и связи 

между ними  

 

В целом 

знает 

основные 

понятия 

учебной 

дисциплины 

современные 
проблемы 

науки и 

образования 

как систему 

ее 

составляющи

е и связи 

между ними  

 

В 

достаточном 

объеме знает 

основные 

понятия 

учебной 

дисциплины 
современные 

проблемы 

науки и 

образования 

как систему 

ее 

составляющи

е и связи 

между ними  

 

На высоком 

уровне знает 

основные 

понятия 

учебной 

дисциплины 

современные 
проблемы 

науки и 

образования 

как систему ее 

составляющие 

и связи между 

ними  

 

Уметь: определять 

пробелы 
информации 

необходимые  для 

решения 

проблемных 

ситуаций  

 

Не умеет 

определять 
пробелы 

информации 

необходимые  

для решения 

проблемных 

ситуаций  

 

В целом 

умеет 
определять 

пробелы 

информации 

необходимые  

для решения 

проблемных 

ситуаций  

 

В 

достаточном 
объеме умеет 

определять 

пробелы 

информации 

необходимые  

для решения 

проблемных 

ситуаций  

На высоком 

уровне умеет 
определять 

пробелы 

информации 

необходимые  

для решения 

проблемных 

ситуаций  

Владеть:  
способностью  

критически 

оценивать 
надежность 

источников 

информации , 

работать с 

противоречивой 

информацией из 

разных источников. 

Не владеет 

способность

ю критически 

оценивать 
надежность 

источников 

информации , 

работать с 

противоречив

ой 

информацией 

В целом 

владеет 

способность

ю  
критически 

оценивать 

надежность 

источников 

информации , 

работать с 

противоречив

В 

достаточном 

объеме 

владеет 
способность

ю  

критически 

оценивать 

надежность 

источников 

информации , 

На высоком 

уровне владеет 

способностью  

критически 
оценивать 

надежность 

источников 

информации , 

работать с 

противоречиво

й 
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из разных 

источников. 

ой 

информацией 

из разных 

источников. 

работать с 

противоречив

ой 

информацией 

из разных 

источников. 

информацией 

из разных 

источников. 

ОПК-7 

Базовый Знать: 

педагогические 

основы построения 
взаимодействия с 

субъектами 

образовательного 

процесса; методов 

выявления 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; 

особенностей 

построения 

взаимодействия с 
различными 

участниками 

образовательных 

отношений с учетом 

особенностей 

образовательной 

среды учреждения  

 

Не знает 

педагогическ

ие основы 
построения 

взаимодейств

ия с 

субъектами 

образователь

ного 

процесса; 

методов 

выявления 

индивидуаль

ных 
особенностей 

обучающихся

; 

особенностей 

построения 

взаимодейств

ия с 

различными 

участниками 

образователь

ных 
отношений с 

учетом 

особенностей 

образователь

ной среды 

учреждения  

; 

В целом 

знает 

педагогическ
ие основы 

построения 

взаимодейств

ия с 

субъектами 

образователь

ного 

процесса; 

методов 

выявления 

индивидуаль
ных 

особенностей 

обучающихся

; 

особенностей 

построения 

взаимодейств

ия с 

различными 

участниками 

образователь
ных 

отношений с 

учетом 

особенностей 

образователь

ной среды 

учреждения  

; 

В 

достаточном 

объеме знает 
педагогическ

ие основы 

построения 

взаимодейств

ия с 

субъектами 

образователь

ного 

процесса; 

методов 

выявления 
индивидуаль

ных 

особенностей 

обучающихся

; 

особенностей 

построения 

взаимодейств

ия с 

различными 

участниками 
образователь

ных 

отношений с 

учетом 

особенностей 

образователь

ной среды 

учреждения  

 

 

Уметь: 

использовать 

особенности 

образовательной 
среды учреждения 

для реализации 

взаимодействия 

субъектов; 

составляет 

(совместно с 

другими 

специалистами) 

планы 

взаимодействия 

участников 
образовательных 

отношений; 

использует для 

организации 

взаимодействия 

приемы 

организаторской 

Не умеет 

использовать 

особенности 

образователь
ной среды 

учреждения 

для 

реализации 

взаимодейств

ия субъектов; 

составляет 

(совместно с 

другими 

специалистам

и) планы 
взаимодейств

ия 

участников 

образователь

ных 

отношений; 

использует 

В целом 

умеет 

использовать 

особенности 
образователь

ной среды 

учреждения 

для 

реализации 

взаимодейств

ия субъектов; 

составляет 

(совместно с 

другими 

специалистам
и) планы 

взаимодейств

ия 

участников 

образователь

ных 

отношений; 

В 

достаточном 

объеме умеет 

использовать 
особенности 

образователь

ной среды 

учреждения 

для 

реализации 

взаимодейств

ия субъектов; 

составляет 

(совместно с 

другими 
специалистам

и) планы 

взаимодейств

ия 

участников 

образователь

ных 
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деятельности 

 

 

 

для 

организации 

взаимодейств

ия приемы 

организаторс

кой 

деятельности 

 

 
 

 

использует 

для 

организации 

взаимодейств

ия приемы 

организаторс

кой 

деятельности 

 
 

 

отношений; 

использует 

для 

организации 

взаимодейств

ия приемы 

организаторс

кой 

деятельности 
 

 

 

Владеть: 

технологией 

взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном 

процессе; способы 

решения проблем 

при взаимодействии 

с различным 
контингентом 

обучающихся; 

приемы 

индивидуального 

подхода к разным 

участникам 

образовательных 

отношений 

 

Не владеет 

технологией 

взаимодейств

ия и 

сотрудничест

ва в 

образователь

ном 

процессе; 
способы 

решения 

проблем при 

взаимодейств

ии с 

различным 

контингентом 

обучающихся

; приемы 

индивидуаль

ного подхода 

к разным 
участникам 

образователь

ных 

отношений 

 

В целом 

владеет 

технологией 

взаимодейств

ия и 

сотрудничест

ва в 

образователь

ном 
процессе; 

способы 

решения 

проблем при 

взаимодейств

ии с 

различным 

контингентом 

обучающихся

; приемы 

индивидуаль

ного подхода 
к разным 

участникам 

образователь

ных 

отношений 

 

В достаточном 

объеме 

владеет 

технологией 

взаимодейств

ия и 

сотрудничест

ва в 

образователь
ном 

процессе; 

способы 

решения 

проблем при 

взаимодейств

ии с 

различным 

контингентом 

обучающихся

; приемы 

индивидуаль
ного подхода 

к разным 

участникам 

образователь

ных 

отношений 

 

Повышенный Знать: 

педагогические 

основы построения 

взаимодействия с 

субъектами 

образовательного 
процесса; методов 

выявления 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; 

особенностей 

построения 

взаимодействия с 

различными 

участниками 

образовательных 
отношений с учетом 

особенностей 

образовательной 

среды учреждения  

 

   На высоком 

уровне знает 

педагогически

е основы 

построения 

взаимодействи
я с субъектами 

образовательн

ого процесса; 

методов 

выявления 

индивидуальн

ых 

особенностей 

обучающихся; 

особенностей 

построения 
взаимодействи

я с 

различными 

участниками 

образовательн

ых отношений 

с учетом 
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особенностей 

образовательн

ой среды 

учреждения  

 

Уметь: 

использовать 

особенности 

образовательной 

среды учреждения 
для реализации 

взаимодействия 

субъектов; 

составляет 

(совместно с 

другими 

специалистами) 

планы 

взаимодействия 

участников 

образовательных 
отношений; 

использует для 

организации 

взаимодействия 

приемы 

организаторской 

деятельности 

 

 

 

   На высоком 

уровне умеет 

использовать 

особенности 

образовательн
ой среды 

учреждения 

для 

реализации 

взаимодействи

я субъектов; 

составляет 

(совместно с 

другими 

специалистами

) планы 
взаимодействи

я участников 

образовательн

ых отношений; 

использует для 

организации 

взаимодействи

я приемы 

организаторск

ой 

деятельности 

Владеть: 
технологией 

взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном 

процессе; способы 

решения проблем 

при взаимодействии 

с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемы 

индивидуального 
подхода к разным 

участникам 

образовательных 

отношений 

 

   На высоком 
уровне владеет  

технологией 

взаимодействи

я и 

сотрудничеств

а в 

образовательн

ом процессе; 

способы 

решения 

проблем при 

взаимодействи
и с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемы 

индивидуальн

ого подхода к 

разным 

участникам 

образовательн

ых отношений 

ПК-3      

Базовый Знать: методы 

психолого- 

педагогической 

диагностики 

личностных 

характеристик и 
возрастных 

Не знает 

методы 

психолого- 

педагогическ

ой 

диагностики 
личностных 

В целом 

знает методы 

психолого- 

педагогическ

ой 

диагностики 
личностных 

В 

достаточном 

объеме знает 

методы 

психолого- 

педагогическ
ой 

На высоком 

уровне знает 

методы 

психолого- 

педагогическо

й диагностики 
личностных 
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особенностей 

обучающихся  

 

характеристи

к и 

возрастных 

особенностей 

обучающихся  

индивидуализ

ации 

обучения. 

характеристи

к и 

возрастных 

особенностей 

обучающихся  

  

диагностики 

личностных 

характеристи

к и 

возрастных 

особенностей 

обучающихся  

 

характеристик 

и возрастных 

особенностей 

обучающихся  

 

 Уметь: выбирать и 

реализовывать  
психолого- 

педагогические  

технологии( в том 

числе 

инклюзивные) для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся 

Не умеет 

выбирать и 
реализовыват

ь  психолого- 

педагогическ

ие  

технологии( в 

том числе 

инклюзивные

) для 

адресной 

работы с 

различными 
категориями 

обучающихся 

В целом 

умеет 
выбирать и 

реализовыват

ь  психолого- 

педагогическ

ие  

технологии( в 

том числе 

инклюзивные

) для 

адресной 

работы с 
различными 

категориями 

обучающихся 

В 

достаточном 
объеме умеет 

выбирать и 

реализовыват

ь  психолого- 

педагогическ

ие  

технологии( в 

том числе 

инклюзивные

) для 

адресной 
работы с 

различными 

категориями 

обучающихся 

На высоком 

уровне умеет 
выбирать и 

реализовывать  

психолого- 

педагогически

е  технологии( 

в том числе 

инклюзивные) 

для адресной 

работы с 

различными 

категориями 
обучающихся 

Повышенный Знать: методы 

психолого- 

педагогической 

диагностики 

личностных 

характеристик и 

возрастных 

особенностей 

обучающихся  

 

Не знает 

методы 

психолого- 

педагогическ

ой 

диагностики 

личностных 

характеристи

к и 
возрастных 

особенностей 

обучающихся  

индивидуализ

ации 

обучения. 

В целом 

знает методы 

психолого- 

педагогическ

ой 

диагностики 

личностных 

характеристи

к и 
возрастных 

особенностей 

обучающихся  

  

В 

достаточном 

объеме знает 

методы 

психолого- 

педагогическ

ой 

диагностики 

личностных 
характеристи

к и 

возрастных 

особенностей 

обучающихся  

 

На высоком 

уровне знает 

методы 

психолого- 

педагогическо

й диагностики 

личностных 

характеристик 

и возрастных 
особенностей 

обучающихся  

 

 Уметь: выбирать и 

реализовывать  

психолого- 

педагогические  

технологии( в том 

числе 
инклюзивные) для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся 

Не умеет 

выбирать и 

реализовыват

ь  психолого- 

педагогическ

ие  
технологии( в 

том числе 

инклюзивные

) для 

адресной 

работы с 

различными 

категориями 

обучающихся 

В целом 

умеет 

выбирать и 

реализовыват

ь  психолого- 

педагогическ
ие  

технологии( в 

том числе 

инклюзивные

) для 

адресной 

работы с 

различными 

категориями 

обучающихся 

В 

достаточном 

объеме умеет 

выбирать и 

реализовыват

ь  психолого- 
педагогическ

ие  

технологии( в 

том числе 

инклюзивные

) для 

адресной 

работы с 

различными 

категориями 

обучающихся 

На высоком 

уровне умеет 

выбирать и 

реализовывать  

психолого- 

педагогически
е  технологии( 

в том числе 

инклюзивные) 

для адресной 

работы с 

различными 

категориями 

обучающихся 
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7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

7.2.1. Темы рефератов 

1. Назовите основные составляющие профессионализма человека и кратко 

охарактеризуйте их. 

2. Дайте краткую характеристику различных видов профессионально-педагогической 

компетентности. 

3. Структура обучающей деятельности педагога. 

4. Объем обучающей деятельности педагога как целостное педагогическое явление. 

5.  Охарактеризуйте цели самосовершенствования человека. 

6. Какие  виды определения понятия «педагогический опыт» вам известны? 

7. Виды педагогического опыта и их характерные особенности. 

8. Педагогический опыт как фактор самореализации творческого потенциала педагога. 

9. Структура профессионально-педагогического мастерства. 

10. Какие группы критериев могут позволить определить уровень профессионализма 

педагога? 

11. Профессионализм личности и деятельности педагога. 

12. Профессиональная направленность и способности – факторы движения к вершинам 

мастерства. 

13. Задачи и этапы самосовершенствования человека. 

14. Возможности профессионального самосовершенствования тренеров и спортсменов. 

15. Педагогический опыт как одна из основ педагогического мастерства. 

16. Объективные и субъективные факторы достижения вершин профессионализма. 

17. Педагогическая технология и мастерство преподавателя. 

18. Объект обучающий деятельности педагога как целостное педагогическое явление. 

19. Акмеологическая  направленность содержательных и процессуальных составляющих 

педагогического процесса при подготовке специалистов по ФКиС. 

20. Виды педагогической компетентности и ее проявление в деятельности тренера. 

21. Технология организации и осуществления педагогического общения в процессе 

физкультурно-спортивной деятельности. 

22. Мастерство педагога – тренера в формировании спортивного коллектива как 

творческий процесс. 

23. Определение уровня обучающей деятельности педагога по системе «ЛИДЕР». 

24. Определение эффективности педагогической технологии. 

25. Акмеологический автопортрет. 

26. Акмеологический портрет тренера. 

 

Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если 

изложенный в докладе материал: 

-отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 

-четко структурирован, с выделением основных моментов; 

-доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

-на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

-характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается недостаточной 

структурированностью; 

--доклад длинный, не вполне четкий; 
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-на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только после 

наводящих вопросов, или не на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 

-недостаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 

-докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

-на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были правильными. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

-доклад не сделан; 

-докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 
-на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были 

правильными. 

7.2.2. Примерные вопросы к аттестации 

1. Какое место занимает педагогическая профессия в системе профессии? 

2. Дайте определение понятию «педагогическая деятельность». 

3. Раскройте смысл основных функций педагогической деятельности. 

4. Перечислите виды педагогической деятельности. 

5. Каковы условия эффективной педагогической деятельности? 

6.  Какие стили педагогической деятельности вы знаете и в чем их особенности?  

7. Проанализируйте стили деятельности Ваши учителей. Дайте наиболее яркий пример 

какого-нибудь из них. 

8. Каковы специфические особенности педагогической деятельности учителя физической 

культуры и тренера – преподавателя по спорту. 

9. Почему профессиональная ориентации школьников особенно важна при выборе 

педагогической профессии?   

10. Назовите основные компоненты профессиональной ориентации. 

11. Что такое профессиональное самоопределение? 

12. Что означает «правильно выбрать профессию»? 

13.  Перечислите важнейшие факторы, определяющие выбор профессии. 

14. Что такое мотивация? 

15.  Какова роль профессиональной мотивации в успешности профессионального 

обучения в вузе и педагогической деятельности? 

16. Раскройте сущность профессионального самовоспитания специалиста в по физической 

культуре и спорту. 

17.   Какие блоки учебных дисциплин составляют содержание профессионального 

образования в вузе по педагогическому направлению, профилю физическая культура? 

18. Охарактеризуйте основные особенности обучения в школе и вузе. 

19. В чем заключается профессиональная компетенция специалиста по физической 

культуре? 

20. В каком соотношении находятся профессиональная компетенция и педагогическое 

мастерство? 

21. Какова роль и место творчества в структуре профессионализма педагогической 

деятельности тренера? 

22. В чем состоит педагогическая культура учителя физической культуры и тренера – 

преподавателя по спорту? 

23. Что представляет собой система непрерывного образования в области физической 

культуры?   

Критерии оценки: 

 оценка «зачтено» выставляется студенту, если вопросы раскрыты, изложены 

логично, без существенных ошибок, показано умение иллюстрировать теоретические 

положения конкретными примерами, продемонстрировано усвоение ранее 
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изученных вопросов, сформированность компетенций, устойчивость используемых 

умений и навыков. Допускаются незначительные ошибки. 

- оценка «не зачтено» выставляется, если не раскрыто основное содержание учебного 

материала; обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части 

учебного материала; допущены ошибки в определении понятий, которые не исправлены 

после нескольких наводящих вопросов; не сформированы компетенции, умения и навыки. 

 

Таблица перевода балльно-рейтинговых показателей в отметки традиционной 

системы оценивания 

 
Соотношение 

часов 

лекционных и 

практических 

занятий 

0/2 1/3 1/2 2/3 1/1 3/2 2/1 3/1 2/0 Соответствие отметки 

коэффициенту 

Коэффициент 
соответствия 

балльных 

показателей 

традиционной 

отметке 

1,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 

 
«зачтено» 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 
«удовлетворительно» 

2 1,75 1,65 1,6 1,5 1,4 1,35 1,25 - 

 

«хорошо» 

3 2,5 2,3 2,2 2 1,8 1,7 1,5 - 

 

«отлично» 

 

Необходимое количество баллов для выставления отметок («зачтено», 

«удовлетворительно», «хорошо», «отлично») определяется произведением реально 

проведенных аудиторных часов (n) за отчетный период на коэффициент соответствия в 

зависимости от соотношения часов лекционных и практических занятий согласно 

приведенной таблице. 

«Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой группы» 

заполняется преподавателем на каждом занятии. 

В случае болезни или другой уважительной причины отсутствия студента на 

занятиях, ему предоставляется право отработать занятия по индивидуальному графику. 

Студенту, набравшему количество баллов менее определенного порогового уровня, 

выставляется оценка "неудовлетворительно" или "незачтено". Порядок ликвидации 

задолженностей и прохождения дальнейшего обучения регулируется на основе 

действующего законодательства РФ и локальных актов КЧГУ. 

Текущий контроль по лекционному материалу проводит лектор, по практическим 

занятиям – преподаватель, проводивший эти занятия. Контроль может проводиться и 

совместно. 

 

8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

8.1. Основная литература: 

1. Андриади, И. П. Основы педагогического мастерства: учебник / И. П. Андриади. - 

2-е изд., испр. и доп. - Москва: ИНФРА-М, 2018. - 209 с. -  (Высшее образование: 

Бакалавриат). -  ISBN 978-5-16-103378-4. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/959864    – Режим доступа: по подписке. - Текст: 

электронный. 

2. Волков, И. П. Теория и методика обучения в избранном виде спорта: учебное 

пособие / И. П. Волков. - Минск: РИПО, 2015. - 196 с.- ISBN 978-985-503-542-9. - 

https://znanium.com/catalog/product/959864
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URL: https://znanium.com/catalog/product/949041  (дата обращения: 04.06.2023). - 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

3. Горелик, В. В. История адаптивной физической культуры: учебное пособие / В. В. 

Горелик, В. А. Рева; Тольяттинский государственный университет. - Тольятти: 

ТГУ, 2012. - 111 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/139643   - Режим доступа: для 

авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

4. Губа, В. П. Теория и методика современных спортивных исследований: 

монография /  В. П. Губа, В. В. Маринич. - Москва: Спорт, 2016. - 232 с. -ISBN 978-

5-906839-25-1. - URL: https://znanium.com/catalog/product/917875  (дата обращения: 

04.06.2023). - Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

5. Марков, К. К. Тренер - педагог и психолог: монография / К. К. Марков, О. О. 

Николаева; Сибирский федеральный университет. - Красноярск: СФУ, 2013. - 248 

с. - ISBN 978-5-7638-2842-9. - URL: https://znanium.com/catalog/ product/492855  – 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

6. Матвеев, Л. П. Общая теория спорта и ее прикладные аспекты: учебник для вузов 

физической культуры и спорта / Л. П. Матвеев. - 7-е изд. стер. - Москва: Спорт, 

2020. - 342 с. - ISBN 978-5-906132-50-5.   - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1153759 – Режим доступа: по подписке. - Текст: 

электронный. 

7. Педагогика физической культуры: учебное пособие / составитель Н. В. 

Минникаева; Кемеровский государственный университет. - Кемерово: КемГУ, 

2019. - 111 с.  ISBN 978-5-8383-2370-8. - URL: https://e.lanbook.com /book/125464 - 

Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

8. Пиянзин, А. Н. Теория физической культуры и спорта: учебно-методическое 

пособие / А. Н. Пиянзин. - Тольятти: ТГУ, 2017. - 80 с. - ISBN 978-5-8259-1151-9. - 

URL: https://e.lanbook.com/book/140117  - Режим доступа: для авториз. 

пользователей. - Текст: электронный. - Текст: электронный. 

9. Развитие личностных качеств обучающихся в учебной и спортивной 

деятельности: учебное пособие / под редакцией Г. А. Кузьменко. - Москва: 

Прометей, 2013. - 560 с. - ISBN 978-5-7042-2507-2. - URL: https://znanium 

com/catalog/product/557400  - Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

10. Рубин, В. С. Разделы теории и методики физической культуры: учебное пособие / 

В. С. Рубин. - 2-е изд., стер. - Санкт-Петербург : Лань, 2020. - 104 с. - ISBN 978-5-

8114-4976-7. - URL: https://e.lanbook.com/book/136171  - Режим доступа: для 

авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

8.2. Дополнительная литература:  

1. Зиамбетов, В. Ю. Основы научно-исследовательской деятельности студентов в сфере 

физической культуры: учебно-методическое пособие / В. Ю. Зиамбетов, С. И. Матявина, 

Г. Б. Холодова. - Оренбург: ОГУ, 2015. - 103 с. - ISBN 978-5-7410-1340-3. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/98085 (дата обращения: 04.06.2023). - Режим доступа: для 

авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

2.Семенов, Л. А. Введение в научно-исследовательскую деятельность в сфере физической 

культуры и спорта: учебное пособие для вузов / Л. А. Семенов. - 3-е изд., стер. - Санкт-

Петербург: Лань, 2021. -200 с.- ISBN 978-5-8114-7365-6.    - URL: 

https://e.lanbook.com/book/159497 (дата обращения: 21.04.2023). - Режим доступа: для 

авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

3. Чинкин, А. С. Физиология спорта: учебное пособие / А. С. Чинкин , А. С. 

Назаренко . - Москва :Олимпия, 2016. - 120 с. - ISBN 978-5-9907239-2-4. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/918431    

https://znanium.com/catalog/product/949041
https://e.lanbook.com/book/139643
https://znanium.com/catalog/product/917875
https://znanium.com/catalog/
https://znanium.com/catalog/product/1153759
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/book/140117
https://e.lanbook.com/book/136171
https://znanium.com/catalog/product/918431
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4. Щелчкова, Н. Н. Анатомия и физиология человека: учебно - практическое       / Н. 

Н. Щелчкова. - Москва: ИНФРА-М, 2019. - 343 с. - ISBN 978-5-16-108 272-0. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1065273   

5. Этнопедагогика традиционной физической культуры: учебно-методическое 

пособие / составители Х. Д.-Н.Ооржак, С. Я. Ооржак; Тувинский государственный 

университет. - Кызыл: ТувГУ, 2018. - 70 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/156255  

 

9. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

9.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде (ЭИОС) Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 

Университета, так и вне ее. 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами 

информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Адрес официального сайта университета: http://kchgu.ru.    

Адрес размещения ЭИОС ФГБОУ ВО «КЧГУ»: https://do.kchgu.ru.  
 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) 

Учебный год 
Наименование документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия 

документа 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО 

«Знаниум».  

Договор № 249 эбс от 14.05.2025 г.  

Электронный адрес: https://znanium.com  

от 14.05.2025 г. 

до 14.05.2026 г. 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». 

Договор № 10 от 11.02.2025 г. 

Электронный адрес: https://e.lanbook.com  

от 11.02.2025 г. 

до 11.02.2026 г. 

2025-2026 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. 

Положение об ЭБ утверждено Ученым советом 

от 30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22.02.2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.com Обзор СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

9.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, предназначенных для проведения 

занятий лекционного и практического типа, курсового проектирования (выполнения 

https://znanium.com/catalog/product/1065273
https://e.lanbook.com/book/156255
http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
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курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации в соответствии с расписанием занятий по образовательной 

программе. С описанием оснащенности аудиторий можно ознакомиться на сайте 

университета, в разделе материально-технического обеспечения и оснащенности 

образовательного процесса по адресу: https://kchgu.ru/sveden/objects/  

9.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

 MicrosoftWindows (Лицензия № 60290784), бессрочная; 

 MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная; 

 ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная; 

 CalculateLinux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-

2020), бессрочная; 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная; 

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 280E-210210-093403-420-2061), с 

25.01.2023 г. по 03.03.2025 г.; 

 Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 28.02.2025 г. 

Срок действия лицензии с 27.02.2025 г. по 07.03.2027 г. 

9.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

1. Федеральный портал «Российское образование» - https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/ 

3. Базы данных Scoрus издательства 

Elsеvirhttp://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic. 

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования - http://fgosvo.ru.  

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru. 

7. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») – http://window/edu.ru. 

10. Особенности организации образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. 

Алиева» созданы условия для получения высшего образования по образовательным 

программам обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальные условия для получения образования по ОПВО обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья определены «Положением об обучении лиц с 

ОВЗ в КЧГУ», размещенным на сайте Университета по адресу: http://kchgu.ru.  

 

11. Лист регистрации изменений 

В рабочей программе внесены следующие изменения: 

 

Изменение Дата и номер ученого 
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факультета/института, 

на котором были 

рассмотрены вопросы о 

Дата и номер 

протокола 

ученого совета 

Университета, на 

котором были 

Дата 

введения 

изменений 

https://kchgu.ru/sveden/objects/
https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
http://kchgu.ru/


20 

 

необходимости 
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изменения  

    

 

 

 


	1. Наименование дисциплины (модуля)
	2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
	3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
	5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам)  с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий
	6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)
	7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)
	7.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных  этапах их формирования, описание шкал оценивания

	7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
	7.2.1. Темы рефератов
	7.2.2. Примерные вопросы к аттестации

	8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
	8.1. Основная литература:
	8.2. Дополнительная литература:

	9. требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля)
	9.1. Общесистемные требования
	9.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины
	9.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения
	9.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы

	10. Особенности организации образовательного процесса для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	11. Лист регистрации изменений

		2025-09-01T13:38:20+0300
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ У.Д. АЛИЕВА"
	Я подтверждаю точность и целостность этого документа




